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Schul- und Lehrabbruch

Die Voraussetzungen

Die Bezeichnung des Handlungsfeldes mag auf den ersten Blick eher instrumentell anmuten.
Erkennt man allerdings die gesellschaftspolitische Dimension, die sich aus einer nicht abgeschlos-
senen schulischen Bildung ergibt, wird gleich deutlich, warum hier ein wichtiges Handlungsfeld der
Bildungspolitik liegt.

17 Prozent der 20- bis 24-Jahrigen in Osterreich weisen keinen formalen, tber die Pflichtschule hin-
ausgehenden Abschluss aus.

Ein Drittel der Jugendlichen, die mit einer Schullaufbahn in der Sekundarstufe begonnen haben (ab
der 9. Schulstufe in mehrjahrigen Schularten), bricht die Schule vor dem Abschluss ab.

Hier treffen zwei fir jede und jeden Einzelnen gravierende Nachteile zusammen: der Verlust an in-
vestierter Zeit (und damit oft auch der Verlust an Lebensarbeitszeit und Einkommen) und das Manko
eines fehlenden Bildungsabschlusses.

Am schwersten wiegen dabei wohl individuell die Auswirkungen auf das Selbstbild: das Erlebnis des
Scheiterns, des ,Downgrading“. Was das fur die weitere Bildungsmotivation bedeutet, Iasst sich
leicht abschéatzen.

Fir einen nicht zu Ubersehenden Teil der Jugendlichen an der Schnittstelle zwischen der 8. Schul-
stufe und der Erreichung des Endes des schulpflichtigen Alters ist der Eintritt in mehrjéhrige Schulen
anstelle der Polytechnischen Schule ein ,Versuch ohne Risiko®; sie sehen es gelassen als Uber-
brickungsjahr. Die Lehrerschaft wei3 einzuschatzen, was es bedeutet, in einem sonst engagiert mit-
arbeitenden Klassenverband Schilerinnen und Schiler ohne Motivation und Ziel sitzen zu haben.

Fir beide Gruppen, die gro3e der an den Bildungsherausforderungen Scheiternden und die kleinere
der ,Schulpflicht-Uberbriicker*, lasst sich auf alle Falle mangelndes Wissen ber die gewéhlte Schule
auf Sekundarebene konstatieren.

Die Darstellung der Herausforderungen und Lésungsansétze in diesem Themenfeld

Der Berichterstatter des Thementeams ,Schul- und Lehrabbruch® beschreibt die Faktenlage, die
Hintergrinde, mogliche Ursachen und Anséatze fur ein gezieltes Gegensteuern:

® Daten, Fakten, Belege geben Hinweise auf die GréBenordnungen

Die Dimensionen des Phdnomens werden néher erlautert

Mégliche Ursachen und Hintergriinde werden analysiert

Ansétze zur Entwicklung werden aufgezeigt

Ein Annex erganzt die Information zu den verschiedenen Gruppen von Drop-outs
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1. Die Verantwortung fir Drop-outs

Das differenzierte Angebot von vollzeitschulischen und dualen Bildungs- und Ausbildungswegen auf
der Sekundarstufe Il stellt ein Qualitdtsmerkmal des &sterreichischen Bildungswesens dar.

Der hohe Anteil Jugendlicher, die sich auf der Sekundarstufe Il in berufsbildenden Bildungswegen
befinden — insgesamt zirka 80 Prozent, je zirka zur Halfte in vollzeitschulischen bzw. teilzeitschuli-
schen (Lehre) Bildungswegen —, ist ein zuséatzliches Merkmal, das besonders flr die im internatio-
nalen Vergleich relativ guinstige Situation der Jugendbeschéftigung verantwortlich sein dirfte.

Das Angebot differenzierter Schularten- und Bildungswege — insbesondere auf der Sekundarstufe Il —
ist zwingend mit der Verantwortung verbunden, fir aussagekraftige Information lber diese Angebote,
Uber Anforderungen, Inhalte und Perspektiven zu sorgen sowie junge Menschen dabei zu unter-
stltzen, die ihren personlichen Talenten, Begabungen, Interessen entsprechenden Bildungswege

zu ergreifen.

Die Situation von Drop-outs, Abbruchquoten im System, Aus- und Umsteigerlnnen aus Bildungs-

wegen — insbesondere der Sekundarstufe Il — weisen deutlich darauf hin, dass diese Verantwortung
institutionell derzeit im &sterreichischen Bildungswesen nicht ausreichend wahrgenommen wird.
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2. Daten, Fakten, Belege

Die européaische Benchmark zu ,Early School Leavers (ESL)“ fir 2010 — Anteil der 18- bis 24-Jah-
rigen, die lediglich Uber einen Abschluss der Sekundarstufe | verfugen und keine weiterfihrende
Schul- oder Berufsausbildung absolvieren, Ziel: weniger als 10 Prozent — hat Osterreich mit einem
Wert von 9,6 Prozent (EUROSTAT 2006) bereits unterschritten.’

Bei differenzierter Betrachtung ergibt sich jedoch eine Vielfalt von dartber hinausgehenden Heraus-
forderungen:

® |n den letzten Jahren steigt der Anteil der ESL mé&Big, aber kontinuierlich an: 2004: 8,7 Prozent;
2005: 9 Prozent; 2006: 9,6 Prozent.

® Bereits bei den 16-Jahrigen sind zirka 7 Prozent nicht mehr im Ausbildungssystem, weder in der
Schule noch im dualen Berufsausbildungssystem.

® Bei 17-Jahrigen sind es bereits 10 Prozent, die sich nicht mehr im Bildungssystem befinden.

® 17 Prozent der 20- bis 24-Jahrigen weisen keinen formalen, Uber die Pflichtschule hinausgehen-
den Abschluss aus.?

Daruber hinaus ist zu differenzieren zwischen ,Schulabbrecherlnnen® im Sinne der europaischen
Benchmark ,Early School Leavers — ESL” (sog. ,Netto-Drop-out“?®) und ,Schulartenabbrecherinnen®
(sog. Brutto-Drop-out“). Aufgrund verschiedener Primér- und Sekundéardaten (es liegt keine konsis-
tente Schulverlaufsstatistik vor) ist davon auszugehen, dass von der 9. bis zur jeweils letzten Schul-
stufe mehrjahriger Schularten auf der Sekundarstufe Il zirka ein Drittel der Jugendlichen, die eine
derartige Schule wahlen, diese vorzeitig verlassen und nicht abschlieBen, wobei die Prozentzahlen
je nach Schulart von 20 bis (ber 40 Prozent reichen.

Viele dieser Schulartenabbrecherlnnen wechseln innerhalb der Sekundarstufe I, etwa von einer
berufsbildenden héheren Schule in eine duale Berufsausbildung — Lehre.

' EU-Rat, ,Gemeinsamer Zwischenbericht 2006 des Rates und der Kommission iiber die Fortschritte im Rahmen des Arbeits-
programms ,Allgemeine und berufliche Bildung 2010*.

2 ibw, 6ibf (Hg.), ,Benachteiligte Jugendliche — Forschungsbericht*, Wien 2006.

Lassnigg, Lorenz, ,Evidenzen zu den Schwerpunktfeldern der Expertinnenkommission“, Wien 2007.

4 Ebd.
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3. Dimensionen des Phidnomens

Auch wenn viele der Schulartenabbrecherinnen nach Wechseln der Ausbildung eine andere Ausbil-
dung der Sekundarstufe abschlieBen, ist dieser Wechsel in der Regel mit Bildungszeitverlust, mit
Verlust an investierter Lebenszeit in den eigenen Bildungsweg und mit spaterem Beschéftigungszeit-
verlust durch spateren Eintritt ins Berufsleben verbunden.

Dies hat sowohl individuelle Konsequenzen — Verlust an Einkommen, Pensionsbemessung etc. — als
auch volkswirtschaftliche Auswirkungen — Verlust an Arbeitszeit, Beschéaftigung, Wertschépfung und
Wirtschaftskraft, im Gegenzug erhdhter Ressourceneinsatz im Bildungssystem, im Sozialsystem etc.

Damit hat dieses Ph&dnomen nicht nur eine bildungspolitische, sondern auch eine eminent volkswirt-
schaftliche und soziale Relevanz und damit entscheidende Auswirkungen auf Effektivitat und Effizienz
des Bildungswesens.

Am schwersten wiegen wahrscheinlich die — schwer messbaren — Auswirkungen auf die persénliche

Befindlichkeit, Bildungsmotivation, das Erlebnis des Scheiterns und das ,Downgrading“ Jugendlicher
im Zuge ihrer Aus- und Umstiege im Bildungssystem.
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4. Mogliche Ursachen, Hintergriinde

Die Ursachen flr Bildungsabbriiche — sowohl Netto- als auch Brutto-Drop-outs — kénnen vielfaltig
sein. Reprasentative Befragungen von 20- bis 24-Jahrigen ohne Sekundarabschluss Il ergeben hohe
Anteile von Schulfrust als Abbruchgrund (25 Prozent stark zutreffend), den Wunsch nach eigenem
Einkommen (22 Prozent stark zutreffend) und mangelnde Vorstellungen Uber Ausbildungswiinsche
und -mdoglichkeiten. ®

Die Hintergrinde und Ursachen von Schulartenabbruch sind nach strukturellen und individuellen
Faktoren zu differenzieren.

Die Gestaltung der Ubergénge zwischen 8./9. und 10. Schulstufe ist ein erster entscheidender
Faktor — die ersten Klassen, insbesondere berufsbildender mittlerer und héherer Schulen, dienen oft
als bewusst (oder als Versuch) gewahltes ,Ubergangsjahr, um anschlieBend eine duale Berufsaus-
bildung zu ergreifen.

Auch dies ist jedoch mit einer entscheidenden Problematik verbunden. Wahrend jene Jugendlichen,
die eine Polytechnische Schule besuchen, in der 9. Schulstufe/im 9. Schuljahr intensiv auf ihre
kiinftige Ausbildungslaufbahn vorbereitet werden (die Uberleitungsquoten von PTS liegen um die

90 Prozent, mit hohem Anteil von Ubereinstimmung von Berufswunsch mit tatséchlicher Ausbildung),
starten nahezu 60 Prozent der Lehranfangerinnen ihre Ausbildung ohne gezielte vorangegangene
strukturierte und prozesshafte Orientierung und Hinflhrung zum Beruf.

Die ohnehin gegebene gréBere Schwierigkeit fur Madchen, Zugang zum Ausbildungsmarkt zu finden,
wird durch den hohen Anteil von einschlagigen Schularten mit iberwiegendem Mé&dchenanteil noch
verstarkt.

Eine spezielle Herausforderung stellt die Langform der AHS dar.

Nahezu die Hélfte jener Schilerinnen, die die Unterstufe der AHS-Langform besuchen, wechseln
nach der 8. Schulstufe die Schulart, vorzugsweise in eine berufsbildende héhere Schule.

Wenn auch fur alle Schularten auf der Sekundarstufe | (also auch fur die AHS) die Verpflichtung zur
Durchfiihrung der ,verbindlichen Ubung* Berufsorientierung (als Fach oder integrativ) besteht, wird
dieser Verpflichtung in der AHS weithin nicht nachgekommen.

Es ist daher davon auszugehen, dass ein hoher Prozentsatz jener Jugendlichen, die aus der AHS in
eine berufsbildende héhere Schule wechseln, keine strukturierte, prozesshafte, professionalisierte
Berufsorientierung in Anspruch nehmen konnte.

® ibw, 6ibf, a. a. O.
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Jungste Hinweise auf hohe Anteile von Schilerlnnen, die auf Befragung angeben, dass das schuli-
sche Angebot mit ihren Vorstellungen nicht ,kongruent” sei, diirften zu einem guten Teil auf diesen
Umstand zuriickzufuhren sein.®

Weiters zu Uberprifen wéren die Wirkungen der unterschiedlichen Qualitdten von Notengebungen in
AHS und HS (auch im Zusammenhang mit Leistungsgruppen etc.,), verstarkt durch regionale/urbane
Faktoren, auf die Aufnahmeverfahren in berufsbildenden héheren Schulen.”

Auf die zusatzliche Dimension von weiteren Faktoren von Bildungszeitverlust — etwa Klassenwieder-
holungen — sei noch extra hingewiesen.

¢ Vgl. z. B. Eder, Ferdinand, ,Das Befinden von Kindern und Jugendlichen in der ésterreichischen Schule — Befragung 2005¢
Wien 2007.

" Vgl. z. B. Haider, Giinter, ,PISA 2007*.
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5. Ansétze zur Entwicklung

Auf die vielfaltigen Bestrebungen, seitens des bm:ukk, des AMS, im Rahmen von Projekten etc.,
Lésungen fur die Problematik der Schulabbrecherinnen zu suchen, sei ausdrucklich hingewiesen.
Erwahnt sei etwa die Strategie-Initiative des bm:ukk zur Drop-out-Problematik mit mehreren Work-
shops unter Einbindung von Wirtschaftsministerium, Sozialministerium, AMS, Sozialpartner der
auBerschulischen Jugendarbeit etc., inklusive ausfihrlicher vorbereitender Dokumentationen und
Ergebnisse.® Dartber hinaus wurde in den letzten Jahren eine Vielzahl von MaBnahmen und Projek-
ten entwickelt, etwa im Rahmen der aktiven Arbeitsmarktpolitik des AMS, in Beschéaftigungspaketen,
im Européischen Sozialfonds, in EQUAL-Entwicklungspartnerschaften, die sich mit den sehr differen-
zierten Fragestellungen unterschiedlicher Zielgruppensektoren im Rahmen der Schulabbrecherinnen
auseinandersetzen.

Hier dirfte es daher weniger an Erkenntnis, Modellen und erprobten MaBnahmen mangeln, sondern
eher am gezielten Transfer und am konsequenten programmatischen Umsetzen von entwickelten
und erprobten MaBBnahmen.

Auch auf das Ziel der ,Bildungsgarantie bis 18 im aktuellen Regierungsprogramm ist ausdrlcklich
hinzuweisen.

Anstrengungen sollten dariber hinaus insbesondere in folgende Richtungen unternommen werden:

® Frihzeitigen Schul- und Bildungsabbruch erst gar nicht entstehen zu lassen — zeitgerechte, pra-
ventive MaBnahmen und Interventionen im System, auch mit Unterstiitzung externer Personen
und Institutionen

® Strukturierte, prozesshafte MaBBnahmen zur zeitgerechten Berufs- und Bildungsorientierung

Die OECD z. B. bescheinigt dem &sterreichischen Bildungswesen ein grundsétzlich gut strukturiertes
und gegliedertes System zur Bildungsinformation, Berufsorientierung mit den Elementen curricularer
Unterricht (,verbindliche Ubung“ Berufsorientierung), Schiiler- und Bildungsberaterinnen zur indivi-
duellen Beratung und dem Angebot der Schulpsychologie — Bildungsberatung, erganzt durch externe
MaBnahmen wie z. B. Berufsinformationszentren.

Die OECD halt jedoch gleichzeitig fest, dass die tatigen Personen einen viel zu geringen Professio-
nalisierungsgrad aufweisen (Dauer und Intensitat der Ausbildung), das Mengengerust duBerst unzu-
reichend ist (Anzahl von eingesetzten Personen, investierte Zeit, Orientierungs- und Beratungsbedarf
von Schilerlnnen) sowie ein Versténdnis der Orientierung und Beratung besteht, das viel zu punk-
tuell und ,eventhaft ausgerichtet ist und den internationalen Standard von zeitgerechter, prozesshaf-
ter, personlichkeitsorientierter Intervention viel zu wenig bertcksichtigt.’

8 Vgl. z. B. Steiner, Marion / Wagner, Elfriede, ,Drop-out-Strategie — Grundlagen zur Pravention und Reintegration von Drop-
outs in Ausbildung und Beschaftigung®, Wien 2007.

® OECD, ,Country Note Career Guidance Policies*, Paris 2003; Hartel, Peter, et al., ,Lifelong Guidance Policies*, Graz/Krakau
2007.
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Daruber hinaus hat eine Weiterentwicklung des Schulwesens strukturelle Elemente zu berlcksichti-

gen, die entscheidend mitverantwortlich fir Fehlleitungen in der Schullaufbahn und im Bildungswahl-

verhalten sind, z. B.:

® Die frihe Selektion nach der 4. Schulstufe bedingt — je nach sozialem und Bildungshintergrund —
den weiteren Bildungsverlauf, auch unabhangig von Talenten, Begabungen, Einsatz und
Leistung ™ (siehe auch Handlungsfeld ,Qualitdt — Gerechtigkeit — Effizienz").

® So gibt es z. B. Ungleichgewichte hinsichtlich des Zugangs zu berufsbildenden héheren Schulen,
da Hauptschilerlnnen durch die Systematik der Notengebung in Verbindung mit Leistungsgrup-
pen gegentber AHS-Schilerinnen tendenziell benachteiligt sind. Dem gegenuber erfahren AHS-
Schulerlnnen in der Sekundarstufe | nahezu nichts Uber berufliche Bildungswege im dualen
System und kaum Strukturiertes Uber vollzeitschulische Wege auBerhalb des allgemeinbildenden
Schulwesens.

® Neben dem Informationsstand der handelnden Personen — der weitaus Uberwiegende Teil der
Lehrerlnnen an AHS kommt selbst Uber diesen Bildungsweg — ist es auch ein systembedingtes
Faktum, dass Personen, deren berufliches Umfeld auch davon abhéngig ist, ob Schilerinnen der
Unterstufe in der Sekundarstufe Il in der gleichen Schule verbleiben, sich tendenziell schwerer
tun, objektiv und gleichgewichtig lber die gesamte Bandbreite von weiterfihrenden Bildungs-
wegen zu informieren.

® Ein weiterer entscheidender Aspekt ist das Aufnahmeverhalten von weiterfihrenden Schularten.
Wer Schdlerlnnen in eine Schule aufnimmt — nach welchen Verfahren auch immer —, sollte eine
hohe, auch einforderbare Verantwortlichkeit dafiir zeigen, diese Schilerlnnen auch zu einem
schulischen und persénlichen Erfolg — inklusive Abschluss — zu fihren.

10 vgl. z. B. Pechar, Hans, ,Heterogenitat, Gerechtigkeit und Exzellenz in der Wissensgesellschaft*, Innsbruck u. a. 2007.
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6. ANNEX Definitionen, Quellen, Belege

Je nach Definition werden in Osterreich mit dem Begriff ,Drop-out“ sogenannte
A. Schulabbrecherinnen
(,Early School Leavers — ESL®, ,Netto-Drop-out)
B. Schulartenabbrecherinnen
(,Brutto-Drop-out®)
C. Lehrabbrecherinnen
bezeichnet.

Da keine exakten Schulverlaufsstatistiken existieren, werden entweder auf Basis der Schul- und
Lehrlingsstatistik vergleichende Schatzungen vorgenommen (z. B. Hofstatter/Hruda) oder auf Basis
der Mikrozensus-Daten Anteile von Jugendlichen, die Schul- und Bildungslaufbahnen auf verschie-
denen Schulstufen abbrechen, ermittelt (z. B. Steiner/Lassnigg).

Dabei sind sowohl die Definitionen fir Schulabbruch als auch die Ergebnisse der Berechnungs-
methoden — auch aufgrund unterschiedlicher Perspektiven — durchaus divergierend, bieten jedoch
deutliche Hinweise auf die Dimension der Problemlage.

Es sollte eine der Aufgaben im Rahmen von weiteren MaBnahmen sein, das Datenmaterial auf Basis
praziserer Evaluationen vergleichbarer zu machen und als Grundlage fur die Bewertung von Effekten
der MaBnahmen heranzuziehen (Ex-ante- und Ex-post-Evaluation).

A. Schulabbrecherinnen

Dieser Term entspricht der zweiten der sechs ,Lisbon European Benchmarks in Education and
Training” — ,,Early School Leavers® und bezeichnet jene 15- bis 24-jahrigen Jugendlichen (genau
genommen im Alter zwischen 15,5 und 24,5 Jahren), die keinen Uber die Pflichtschule hinausgehen-
den Schulabschluss aufweisen und sich nicht mehr in Ausbildung befinden. (Der Research-Report
von Steiner/Steiner 2006 differenziert noch weiter nach ,Ubergangsproblemen*, ,Arbeitslosigkeit*
sowie ,noch nie erwerbstéatig“ — darauf wird hier nicht im Detail eingegangen.)

Die Quote der Schulabbrecherinnen in den Altersstufen von 15 bis 24 Jahren betragt insgesamt
9 Prozent.
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Drop-out nach Alter und Geschlecht™

Angaben in Prozent

Alter Drop-out-Anteil Drop-out-Anteil Drop-out-Anteil
alle mannlich weiblich
15 Jahre 3,4 3,0 4,0
16 Jahre 57 5,6 5,8
17 Jahre 7,2 9,3 5,0
18 Jahre 8,3 9,7 6,9
19 Jahre 10,6 11,2 9,9
20 Jahre 11,6 11,6 11,7
21 Jahre 11,3 11,9 10,6
22 Jahre 9,2 10,8 7,6
23 Jahre 10,0 8,7 11,2
24 Jahre 9,9 9,6 8,4
%) 9,0 9,6 8,4

Hier sind — im Unterschied zu den Schulartenabbrecherinnen — auch Jugendliche erfasst, die sich in
dualer Berufsausbildung befinden bzw. z. B. aus der BHS in eine solche Ubergewechselt sind.

Nicht enthalten in dieser Prozentzahl sind jene Jugendlichen, die sich auch mit 24,5 Jahren noch in
einer Ausbildung befinden und keinen Uber die Pflichtschule hinausgehenden Abschluss aufweisen
(das kann ebenso eine Schule — etwa ein BORG oder eine BHS — wie eine duale Berufsausbildung
sein — nicht Abendschulen, das ist Erwachsenenbildung; der Anteil dieser Jugendlichen durfte,
gemessen an der Kennzahl Lassnigg, weitere zirka 7 Prozent betragen).

Es ist davon auszugehen, dass — differenziert nach den Untergruppen — diese Jugendlichen die
gréBten Risken von Nichtbeschéftigung, Nichtteilnahme an weiteren BildungsmaBnahmen im
Lebenslangen Lernen sowie weitere Risikofaktoren aufweisen.

" Quelle: Statistik Austria; bearbeitet von: Steiner, Mario, ,Von der Chancengleichheit zur Ausgrenzung®, Manuskript, Wien
2007.
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B. Schulartenabbrecherinnen

Schulartenabbrecherinnen sind jene Jugendlichen nach der Pflichtschulzeit, die auf der Sekundar-
stufe Il allgemeinbildende héhere Schulen oder mittlere und héhere berufsbildende Schulen vor
Erreichen eines Abschlusses verlassen.

Problematik

® Kein Abschluss Uber die Pflichtschule hinaus (dieser wird jedoch zum Teil in anderen Ausbildun-
gen, etwa einer dualen Berufsausbildung, nachgeholt)

® |n der Regel Schullaufbahnverlust — Ausbildungs-, damit auch Beschaftigungszeitverlust

® Haufig negative mentale Auswirkungen, Demotivation, Leistungsverweigerung

Weiters ist dieses Phdnomen auch Ursache dafilr, dass in Osterreich zirka 17 Prozent der 23-Jéhrigen
noch keinen uber die Pflichtschule hinausgehenden Bildungsabschluss aufweisen (Lassnigg u. a.).

Prozentzahlen Schulartenabbrecherlnnen
bezogen auf die Gesamtzahl der jeweiligen Schilerlnnen an weiterfihrenden Schulen

AHS 20,3 %
BHS 34,9 %
zweijédhrige BMS 37,1 %
dreijahrige BMS 33,6 %
vierjahrige BMS 40,3 %

Im gewichteten Gesamtschnitt hei3t das, dass von der 9. bis zu jeweils letzten Schulstufe zirka ein
Drittel — 33 Prozent — aller Schilerlnnen die zuerst gewéahlte Bildungslaufbahn auf der Sekundar-
stufe Il nicht abschlief3t.

Conclusio

Insgesamt ist der Wert der Schulabbrecherlnnen (der im européischen Vergleich relativ glinstig
liegt) in Verbindung mit den Problemlagen aus der Kategorie Schulartenabbrecherinnen zu sehen,
die in gemeinsamer Betrachtung auf unvertretbar hohe Prozentzahlen von Fehlleitungen, Bil-
dungszeit-, Ausbildungszeit-, damit auch Beschaftigungszeitverlust, mit gravierenden individuel-
len Auswirkungen, ebenso aber auch systemischen Problemeffekten, etwa auf Effizienz und Kosten
im Bildungssystem, hinweisen.

Der Verbesserung der Uberleitungsprozesse an den Schnittstellen und Ubergéngen ist daher zur
Verminderung der Schul- und Ausbildungsabbriiche verstarktes Augenmerk zu schenken.™

2 Hofstatter/Hruda 2003, in: Riepl, Barbara, ,Jugendliche Schulabbrecher/innen in Osterreich®, Wien 2004.
'3 Siehe Programm und strategische/spezifische Ziele.
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C. Lehrabbrecherinnen

Nicht minder bedeutsam ist das Phdnomen des Abbruchs der Ausbildung im Bereich der dualen
Berufsausbildung.

Auch wenn die statistischen Grundlagen nicht konsistent und zum Teil divergierend sind, kann
davon ausgegangen werden, dass zwischen 88 und 92 Prozent der Lehranfangerinnen eine Lehre
abschlieBen, sich die Prozentzahl der ,,echten” Abbrecherlnnen also etwa in der Dimension der
~Early School Leavers” (,Netto-Drop-out“) bewegt."

Allerdings gibt es auch im Bereich der Lehre eine weitaus héhere Zahl an Jugendlichen, die den
ersten gewéhlten Lehrberuf bzw. die erstgewéhlte Lehrstelle wechseln. Die Schatzungen gehen zwar
auseinander, reichen aber immerhin von 20 Prozent bis nahe 50 Prozent in einigen Bundesléandern,
sehr unterschiedlich je nach Region und Branche."” Die Griinde dafir sind vielfaltig und liegen viel-
fach auch in wirtschaftlichen Gegebenheiten wie Insolvenzen von Lehrbetrieben, Finden von ,besse-
ren“ Lehrstellen von Jugendlichen etc., sodass die Zahlen nicht einseitig Uberinterpretiert werden
darfen. Ein nicht unwesentlicher Anteil des Phdnomens Lehrabbruch dirfte jedoch ebenfalls auf
mangelnde Vororientierung und nicht ausreichend reflektierte Berufs- und Lehrstellenwahl zuriick-
zuflihren sein.

Nur knapp mehr als 40 Prozent der Lehranfdngerinnen kommen aus jenem Schultyp, der als ein-
ziger eine strukturierte, prozesshafte Vorbereitung auf Berufs- und Lehrstellenwahl, verbunden mit
mehrfachen direkten betrieblichen Erfahrungen (,Early Work Experience”) bietet, ndmlich der Poly-
technischen Schule.” Nahezu 60 Prozent der Lehranfangerlnnen kommen aus anderen 9. Schul-
stufen, die — von Ausnahmen abgesehen — kaum oder keine Vorbereitung auf die Lehrstellenwahl
bieten, da sie ja — insbesondere die ersten Klassen mehrjahriger berufsbildender Schulen — grund-
satzlich auf ein mehrjahriges Curriculum ausgerichtet sind.

Der Schluss liegt nahe, dass der Zufall dann eine groBere Rolle spielt, als ihm bei der Berufsentschei-
dung zukommen sollte. Dass viele der Betroffenen M&dchen sind, erschwert die Situation zusatzlich,
da der Lehrstellenmarkt fir Madchen grundsétzlich schwieriger ist. Darauf weist auch die hohe Kon-
zentration der gewéhlten Lehrberufe hin: Wahrend Burschen zu etwa 50 Prozent die zehn beliebtesten
Lehrberufe wahlen, konzentrieren sich mehr als 50 Prozent der Madchen auf nur finf Lehrberufe.”

Der hohe Anteil Jugendlicher, die nach Abschluss ihrer Lehre die Branche und den Beruf wechseln,
kann ebenfalls Hinweise auf mdgliche Fehlleitungen bieten. Auch hier ist das Ph&anomen differenziert
zu betrachten, da es viele Motivationen und Ursachen, auch zielorientierte und erfolgversprechende,
far weitere berufliche Verdnderungen geben kann. Der zeitgerechten Vorbereitung und Orientierung
Jugendlicher im Hinblick auf persénliche Kompetenzen, Potenziale und Interessen muss jedoch auch
beim Ubergang von der Schule in die betriebliche Berufsausbildung héherer Stellenwert beigemes-
sen werden als bisher.

' Schneeberger, Arthur / Nowak, Sabine, ,Lehrlingsausbildung im Uberblick®, Wien 2007.

5 Synthesis, Auflésung von Lehrverhaltnissen, Studie im Auftrag des AMS Osterreich, 2007.

® Hartel, Peter / Kdmmerer, Erwin, ,Berufsiberleitung an PTS*, bm:ukk, Wien 2007.

" WKO, Lehrlingsstatistik, Wien 2007 (vgl. auch Seite 31, mégliche Ursachen, Situation der 9. Schulstufe).
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SCHUL- UND LEHRABBRUCH

Verscharft wird die Situation durch den hohen Anteil Jugendlicher mit nicht ausreichenden Basisqua-
lifikationen in der Berufsausbildung. PISA hat gezeigt, dass sich unter den Lehranfangerinnen bis zu
50 Prozent Jugendliche mit nicht ausreichenden Lese- und Rechenkompetenzen befinden. Bestatigt
wird dieser Befund durch Erhebungen Uber die Einstiegsqualifikation von Lehrstellensuchenden.'
Die Unzufriedenheit von Lehrbetrieben mit den Mathematikkenntnissen der Lehranfangerinnen etwa
ist mit 57 Prozent der héchste Wert aller abgefragten Qualifikationsfelder. Positiv sei hervorgehoben,
dass insgesamt die Zufriedenheit mit den Einstiegsqualifikationen Jugendlicher relativ hoch ist. Dass
bei der Beurteilung der schulischen Leistungen insgesamt die Gruppe der unzufriedenen Betriebe
Uberwiegt, wahrend bei fast allen anderen Untersuchungsdimensionen der Anteil der Zufriedenheit
deutlich héher ist, sollte der Schule allerdings zu denken geben.

Ergédnzende Bemerkungen

Zum Phanomen Schul- und Lehrabbruch gébe es noch viele weitere, detaillierte, differenzierte
Zugénge, die hier nicht im Einzelnen ausgefihrt werden kénnen."” Ein paar signifikante Diskrepanzen
sind in den folgenden Ziffern ergdnzend dargestellt, die auf die groBen Unterschiede je nach regio-
naler, soziobkonomischer Umgebung bzw. familidrem Bildungshintergrund hinweisen.

Merkmale regional-sozial
jeweils Netto-Drop-out

Drop-out-Rate stadtischer Bereich 11,8 %
Drop-out-Rate landlicher Raum 5,4 %
Drop-out-Rate Migrationshintergrund 29,8 %
Drop-out-Rate ohne Migrationshintergrund 7,2 %
Drop-out-Rate Eltern arbeitslos 21,4 %
Drop-out-Rate ,bildungsfern® 16,8 %
Drop-out-Rate ,bildungsnah” 3,1 %

Diese Diskrepanzen weisen auf Erfordernisse hin, durch kompensatorische MafBBnahmen dazu beizu-
tragen, Personen mit unginstigen Voraussetzungen und Rahmenbedingungen gezielt im Bildungs-
und Ausbildungssystem zu halten, um individuelles Scheitern zu verhindern und gelingende Wege in
weitere Bildungs- und Berufslaufbahnen zu ermdglichen.

1 Dornmayr, Helmut, et al., ,Einstiegsqualifikationen von Lehrstellensuchenden®, ibw, 6ibf, Wien 2007.
® Vgl. z. B. Steiner/Wagner, a. a. O.
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